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Thèse en informatique : « Intelligence artificielle explicable etnon biaisée : vers une compréhension et représentationdes phénomènes de sécurité urbaine »
IMT Atlantique : Campus Brest, département LUSSI
Collaboration: département SSG (IMT Atlantique, Nantes)
Laboratoire de recherche: LAB-STICC (UMR CNRS 6285), équipe DECIDE
École doctorale : SPIN (Sciences pour l’ingénieur et le numérique)
Financement : projet ANR IAAP

Mots clés : intelligence artificielle explicable ; machine learning ; représentation des connaissances ;détection de biais, safe city ; smart city (ville intelligente) ; sécurité ;
Environnement académique
IMT Atlantique, reconnue internationalement pour la qualité de sa recherche, est une grande écoled’ingénieur généraliste dépendant du ministère en charge de l’industrie et du numérique. Sur 3campus, Brest, Nantes et Rennes, IMT Atlantique a pour ambition de conjuguer le numérique etl’énergie pour transformer la société et l’industrie, par la formation, la recherche et l’innovation. Avec290 chercheurs et enseignants-chercheurs permanents, 1000 publications et 18 M€ de contrats, elleencadre chaque année 2300 étudiants. Ses formations s’appuient sur une recherche de pointe, au seinde 6 unités mixtes de recherche dont elle est tutelle : Lab-STICC, GEPEA, IRISA, LATIM, LS2N etSUBATECH.
Le poste sera basé au département LUSSI dans le campus de Brest d’IMT Atlantique. Le départementcompte environ 65 personnels dont 21 enseignants chercheurs permanents. Le département proposeune approche pluridisciplinaire des transitions numérique et technologique des systèmessociotechniques. Il est partie prenante du laboratoire de recherche Lab-STICC (UMR CNRS 6285). Leou la futur-e doctorant-e fera partie de l’équipe DECIDE du Lab-STICC qui fournit des solutions d'aideà la décision aux décideurs confrontés à des données hétérogènes et complexes. L’équipe travaille sur3 axes de recherche : données, décision et information. Pour cela elle développe des travaux en fouillede données, apprentissage machine, théorie des graphes, optimisation, aide à la décision et fusion dedonnées.
Description du projet
Dans de plus en plus de secteurs, les techniques d'intelligence artificielle sont proposées afin decomprendre, prédire, représenter de nombreux phénomènes et connaître les relations de cause àeffet (la causalité) entre les phénomènes étudiés, notamment pour assister les experts d'un domainedans leur prise de décision.
Cependant, l’opacité et la complexité de certains modèles dits « boites noires » ont été récemmentlargement dénoncées (Miller, 2018). Par conséquent, le domaine de l’Intelligence Artificielle eXplicable(XAI) a pris de l’ampleur face aux modèles d’IA de plus en plus complexes et opaques, et surtout suiteau règlement européen général de protection de données (RGPD) qui donne droit aux individusd’exiger une explication des processus de traitement automatique de données les concernant(Goodman et Flaxman, 2017). Ces nouvelles méthodes de XAI permettent aux experts de mieuxcomprendre la décision proposée par le modèle d’IA, d’être guidés dans le choix des actions à
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effectuer, et de développer un certain degré de réflexivité vis-vis du modèle et d’apporter uneinteraction optimale avec celui-ci (Fahed et al., 2018 ; Chraibi Kaadoud et al., 2021 ; Chraibi Kaadoud,et al., 2022 ; Saeed et al., 2023).
Le sujet de thèse s’inscrit dans le domaine de l’intelligence artificielle explicable, de l’apprentissageautomatique et de la science des données. Le travail de recherche sera mené au sein du projet ANRintitulé « Les effets de l’Intelligence Artificielle sur l’Activité Policière : nouveaux régimes dequantification, diversification du marché et redéfinition des dispositifs de sécurité urbaine (ANR IAAP,ANR-21-CE26-0023-01) ». Le ou la futur-e doctorant-e fera partie de l’équipe projet composée dechercheurs en informatique et en sociologie.
De manière globale, ce projet étudie plusieurs cas de « safe city » et de « smart city » (Paris, Marseille,Montpellier, Montréal et Toronto) utilisant notamment des technologies de vidéosurveillanceautomatisée et de prédiction de phénomènes criminels et délictuels (Castagnino, 2019), notammentpar de l’apprentissage automatique. L’objectif général du projet est d’analyser les effets concrets del’IA dans le travail policier. Deux grands questionnements articulent la recherche :

 Comment la mise en place des systèmes d’IA change les modes de connaissance et dereprésentation des phénomènes de délinquance ? Comment comprendre et représenter cesphénomènes dans un système d’IA ? Comment l’intégration des connaissances des expertsaméliore la transparence et l’explicabilité du système IA ?
 Comment détecter et intégrer les préoccupations politiques et sociales dans les productionsscientifiques et techniques, i.e. un système d’IA pour la sécurité urbaine, liées notamment auxrisques de biais et de discriminations ?

Objectifs de la thèse et contributions attendues
Données hétérogènes disponibles : Le ou la futur-e doctorant-e aura à disposition une premièresource de données : les analyses sociologiques issues des enquêtes de terrain réalisées par leschercheurs en sociologie qui font partie du projet ANR IAAP. Ces analyses sociologiques représententune source de données « non numériques » qui peuvent servir à corriger, informer et compléter lessources de données numériques, c-à-d. les données issues de capteurs et autres données publiques(comme celles disponibles sur data.gouv.fr) sur les phénomènes de délinquance. En permettant de lescontextualiser et d’en faire ressortir certains biais, l’apport attendu est d’améliorer la compréhensionde ces phénomènes à partir de l’analyse, de la compréhension et de l’extraction de connaissancespertinentes des donnés à la fois qualitatives et quantitatives. Cependant, la nature et hétérogénéitéde ces deux sources de données rendent la tâche de fusion très complexe. Afin de représenter detelles données hétérogènes, des approches à base de graphes de connaissances temporels seront àétudier (Xu et al., 2020) vue leur apport dans des systèmes explicables (Goebel et al., 2018).
Approches à proposer : l’objectif de la thèse est de proposer un système d’IA à base d’apprentissageautomatique non-biaisé et explicable. Cela sera réalisé en deux étapes :

 Détection de biais : les sources potentielles de biais et les préjugés potentiels doivent êtreidentifiés en confrontant différentes sources(expertises professionnelles, enquêtesempiriques, etc.). Les biais algorithmiques doivent également être détectés : biais desdonnées, biais statistiques, biais de traitement, biais des experts (Mehrabi et al., 2021). Le défiréside dans la définition d’une équité adaptée au cadre des activités policières et l’intégrationdes résultats d’analyses sociologiques dans une mesure de détection de biais.
 Système IA explicable : un système à base d’apprentissage automatique, principalement non-supervisé sera proposé afin d’extraire les connaissances et de les représenter de manièretransparente. Nous proposons de représenter une explication sous formes multiples : unensemble de statistiques, visualisations, règles, et termes sémantiques. Des techniques à basede graphes de connaissances temporels seront étudiées (JI et al., 2021 ; Tiddi et al., 2022). Le
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défit ici réside (i) dans la définition d’un équilibre entre transparence (i.e. explicabilité) etperformance afin de s’assurer que le modèle d’apprentissage fonctionne conformément auxattentes et ne propage pas de biais, et (ii) dans la validation quantitatives et qualitatives desformes d’explication .
Un état de l’art sur ces sujets sera à réaliser.
Le ou la doctorant-e pleinement intégré-e au projet ANR IAAP sera amené-e à :

 Contribuer à la réflexion collective de l’équipe projet via une participation active aux réunionset séminaires du projet.
 Contribuer à la rédaction d’articles scientifiques.
 Participer aux actions de valorisation et de diffusion des résultats obtenus (séminaires,conférences, ...).

Profil du candidat
 La ou le candidat(e) doit avoir un diplôme de Master et/ou Ingénieur dans des domaines liésà l’informatique, science des données, mathématiques appliquées, statistique ou traitementde signal.
 Avoir une aptitude au développement de méthodes d’intelligence artificielle, machinelearning, statistique, analyse des données. Des connaissances en traitement automatique deslangues sera appréciée. Une appétence pour le dialogue interdisciplinaire et la sociologie seravalorisée.
 Être familier avec certains outils informatiques/langages : python (scikit-learn, Pandas,NumPy), ...
 Avoir un bon niveau d’anglais écrit et oral. Avoir la capacité de communiquer en français(niveau A2 minimum).

Modalite ́s de candidature
Le dossier de candidature doit comprendre, en un seul PDF,

 CV
 lettre de motivation
 releve ́s de notes de L3, M1, M2 (ou anne ́es e ́quivalentes)
 copie de diplômes ou attestation de réussite
 noms/coordonnées de 1-2 personnes re ́fe ́rentes a ̀ contacter ou e ́ventuellement des lettres derecommandation.

L’ensemble du dossier (un seul PDF) doit e ̂tre adressé par mail le plus tôt possible aux chercheurssuivants avec pour sujet du mail [candidature-doctorat-IAAP] (les entretiens se feront en visio-conférences) :
 Lina Fahed (co-encadrant, informatique) lina.fahed@imt-atlantique.fr
 Florent Castagnino (co-encadrant, sociologie) florent.castagnino@imt-atlantique.fr
 Philippe Lenca (directeur, informatique) philippe.lenca@imt-atlantique.fr

Pour toute question, merci de contacter Lina Fahed : lina.fahed@imt-atlantique.fr
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Informations complémentaires
 Date limite de candidature : jusqu'à ce que le poste soit pourvu
 Début du contrat : Automne 2023
 Nature et durée du contrat : CDD de 3 ans (36 mois)
 Salaire : Le salaire prévu est d’environ 1700€ net par mois (financement via le projet ANRIAAP). Des vacations d’enseignement seront éventuellement possibles en supplément.
 Le ou la futur-e doctorant-e sera inscrit-e à l’école doctorale SPIN
 Localisation Géographique : IMT Atlantique, campus de Brest (possibilité de télétravail partiel)avec bureau au sein du département LUSSI
 Les postes offerts au recrutement sont ouverts à toutes et tous avec, sur demande, desaménagements pour les candidats en situation de handicap
 Autres avantages : prise en charge des transports en commun, forfait mobilité durable (pourle covoiturage ou les trajets à vélo), possibilité de logement dans la résidence étudiants, accèsaux activités sportives au campus.
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